毕业生办理报到证工作流程图

                                        
















注：如有新变化，以省高校招生就业指导服务中心要求为准。
具备派遣资格毕业生


应届毕业生（毕业当年12月31日前）














改派





派遣





学生个人登录91JOB智慧就业平台（http://www.91job.org.cn/user/student）填报个人改派信息并上传改派材料：


1、原派遣单位解约证明材料原件（原派遣单位为当地人事局的未就业毕业生不需要该材料）或离职证明原件； 


2、新派遣单位接收材料（三方协议、劳动合同、接收函）；


3、原报到证和改派费用交至辅导员，辅导员统一交至就业创业管理科。





学生个人登录91JOB智慧就业平台（http://www.91job.org.cn/user/student）填报个人派遣信息并上传派遣材料（三方协议、劳动合同、接收函）。





首次派遣毕业研究生生在3月20日前提交。





首次派遣普通本科毕业生每年5月20日之前提交。





辅导员审核





就业创业管理科将毕业生个人派遣信息录入省高校毕业生就业管理信息系统，制定派遣方案。





将制定好的派遣方案反馈辅导员，辅导员组织每一个毕业生对自己的派遣信息进行核对，核对无误后，按核对信息办理派遣手续；核对有误后，按修改后信息办理派遣。





根据省高校招生就业指导服务中心(汉中门大街145号)派遣时间安排，学校统一办理。








就业创业管理科将报到证分发各辅导员





由辅导员负责发放给毕业生









